
Le attività del Rotaract sono poi molto varie e 
numerose: spaziano nell’ambito del volontariato 
attivo, dell’organizzazione di eventi a scopo 
benefico, della crescita professionale, della 
cultura, del divertimento, dello sport, dei viaggi. 

Il Rotaract è aperto a tutti, senza alcun requisito 
economico o di estrazione sociale. Per entrare a 
farne parte, è sufficiente prendere contatto con 
un club in modo da essere presentati da un socio 
e chiedere formalmente l’ammissione: dopo un 
periodo di “aspirantato”, durante il quale si ha 
modo di partecipare a tutte le attività, conoscere 
l’associazione e farsi conoscere dagli altri soci, 
il consiglio del club si esprimerà sulla domanda, 
sulla base dell’impegno dimostrato e della 
condivisione dei principi Rotaractiani. 

Il Rotaract è un insieme unico di esperienze, 
opportunità, emozioni. La vera essenza del 
Rotaract sta nelle persone che lo compongono e 
nell’impegno che ci mettono. Il modo migliore 
per conoscerlo è viverlo in prima persona e 
sperimentarne la forza! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Per informazioni www.rotaract2040.org 

E-mail: convegno@rotaract2040.org 
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Crisi economica, culturale e politica: 

quale il ruolo dei giovani? 

 

 

 

 

 

 
 

Sabato, 18 aprile 2009, ore 14:30 

Società del Casino, via Bellini 3, Como 

 

http://www.rotaract2040.org
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PROGRAMMA 

 

INTRODUZIONE 

“Le crisi e il ruolo dei giovani” 

Mario Comana 

Professore Ordinario di Tecnica Bancaria 
Università Luiss, editorialista “Milano 
Finanza” 

 
 

I Tavola Rotonda 

“Crisi e giovani:  
le richieste degli imprenditori” 

Marco Campanari 
Presidente Giovani Confindustria Lombardia, 
Amministratore Delegato Cicsa Srl. 

Stefano Poliani 
Presidente Giovani Confindustria Como, 
Direttore Produzione Enrico Locati & C. 

Matteo Parravicini 
Presidente Giovani Confindustria Monza, 
Amministratore Delegato Parà Spa 

Alberto Parma 

Presidente Giovani Confindustria Varese, 
Amministratore Delegato Sec.pro Srl 

 

“Meritocrazia:  
una via per uscire dalla crisi” 

Roger Abravanel 
Consulente indipendente, senior director 
McKinsey, autore di “Meritocrazia”. 

 

II Tavola Rotonda 

“I nuovi leader” 

Gabriele Borga 

Amministratore delegato Innit. 

Filippo Cavalli 

Business Development Manager Top Clients 
Ermenegildo Zegna Spa. 

Paolo Zanetto 

Founding partner Cattaneo Zanetto &Co 

 

CONCLUSIONI 

Mariastella Gelmini 

Ministro Istruzione, Università e Ricerca 
 
 

IL ROTARACT 

Il Rotaract è un’associazione di giovani tra 18 e 
30 anni, promossa dal Rotary International. Il 
suo nome proviene dalla fusione delle parole 
Rotary ed Action, ad indicare lo slancio e lo 
spirito di iniziativa che ne caratterizzano le 
attività. 

Il primo club è stato fondato il 13 marzo 1968 
nel Nord Carolina, negli Stati Uniti, anche se in 
precedenza il Rotary aveva già patrocinato 
numerosi esperimenti informali di club 
giovanili, soprattutto in Italia. Nel 2008 si 
celebrano pertanto i 40 anni della nostra 
associazione. 

Per statuto, l’azione del Rotaract è incentrata su 
quattro vie: 

• Azione Interna, per la crescita dei soci e 
lo sviluppo delle loro capacità 
personali;  

• Azione Sociale, per l’impegno attivo e 
di raccolta fondi a favore della comunità 
locale e dei progetti di servizio 
internazionali;  

• Azione Professionale, per la crescita 
professionale dei soci e lo sviluppo di 
un forte senso etico;  

• Azione Internazionale, per la 
conoscenza e la comprensione 
internazionale. 

 

 


